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CENTRO GUACUANO DE EDUCAGAO PROFISSIONAL
“Gov. MARIO COVAS”

Declarado de Utilidade PUblica Municipal (Lei 4317 de 26/12/2006)
CNPJ: 05.124.602/0001-74

ESTATUTO SOCIAL DO
CENTRO GUAGUANO DE EDUCAGAO PROFISSIONAL

CAPITULO | - DA DENOMINAGAO, SEDE, FORO, DURAGAO E AUTONOMIA.

Art. 1°. O Centro Guaguano de Educagdo Profissional, CNPJ 05.124.602/0001-74,
designado pela sigla CEGEP, sito na Rua Francisco Franco de Godoy Bueno, n° 295, Imével
Pedregulhal, em Mogi Guagu-SP, é uma associagéo civil de direito privado sem fins
lucrativos, com prazo de duragdo indeterminado e sede e foro no Municipio de Mogi Guagu,
e se regera por este Estatuto e pelas disposicdes legais que Ihe forem aplicaveis.

§1°. A associagdo devera ser composta de associados das categorias de fundadores,
contribuintes, beneméritos e honorarios, de nimero ilimitado, maiores e no gozo dos direitos
civis e politicos, de ambos os sexos e qualquer nacionalidade.

§2°. Sao considerados associados fundadores todos aqueles que assinarem ata de
fundagao da associacéo; contribuintes todos aqueles que, tendo afinidades com principios,
ideais e finalidades da associacdo, tiverem sua proposta de admiss&o aprovada pelo
Conselho Administrativo; beneméritos os que, a critério do Conselho supra referido,
contribuiram com donativos de vulto; e honorarios os que tenham prestado relevantes
servicos a associagao ou a coletividade a critério do Conselho Administrativo.

§3°. Os associados n&o responderao direta ou subsidiariamente pelas obrigagdes contraidas
em nome da associacao.

§4°. Compete aos associados:

| - reunirem-se em Assembleia Geral ordinaria ou extraordinariamente, quando convocados
pelo Presidente ou maioria absoluta dos membros do Conselho Administrativo;

Il - proporem ao Conselho Administrativo e a Diretoria Geral qualquer medida tendente ao
cumprimento dos fins da associagéo;

Il - os da categoria contribuintes, concorrerem anualmente para a associagdo com a
contribuigao financeira fixada pelo Conselho Administrativo;

IV - reunidos em Assembleia Geral ratificarem pareceres dos Conselhos Administrativo e
Fiscal sobre o balango anual, relatérios de atividades e outros exigidos pela legislagéo;

V - deliberarem sobre alteragdes dos Estatutos aprovadas pelo Conselho Administrativo.

§ 5° - As reunides da Assembleia Geral serdo convocadas com antecedéncia minima de 5
(cinco) dias, mediante Edital publicado na imprensa local, nos termos do inciso | deste
artigo, com presenga de no minimo metade dos associados em primeira convocagao ou,
com qualquer nimero, uma hora apds, sendo aprovadas as deliberagdes por voto da maioria
dos presentes. ’
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CENTRO GUACUANO DE EDUCACAO PROFISSIONAL
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Declarado de Utilidade PiUblica Municipal (Lei 4317 de 26/12/2006)
CNPJ: 05.124.602/0001-74

CAPITULO II - DAS FINALIDADES

Art. 2°. O CEGEP tem por finalidade oferecer ensino profissional nos niveis basico, técnico e
superior tecnolégico a comunidade e a terceiros de forma a atender a demanda de mercado
da regido em que se situa.

§1°. Para a execugdo de suas finalidades o CEGEP podera criar, organizar e manter
também:

| - cursos profissionalizantes especificos para criangas, idosos e portadores de necessidades
especiais;

Il - programas de prestagéo de servicos técnicos especializados de interesse da comunidade
e de terceiros;

[Il - atividades e agbes comunitarias.

§2°. O CEGEP obedecera a critérios especificos para a concessao de bolsas de estudos a
serem definidos por seu Conselho Administrativo, obedecida a legislagéo pertinente.

Art. 3°. As atividades do CEGEP serao desenvolvidas sem carater lucrativo.

Art. 4°. Para a consecucéo de seus fins, o CEGEP podera celebrar contratos, convénios ou
qualquer outro instrumento com pessoas juridicas, de direito publico ou privado, nacionais
ou nao e, ainda, pessoas fisicas.

CAPITULO Iil- DO PATRIMONIO
Art. 5°. O patrim6nio do CEGEP ¢ constituido dos bens méveis e iméveis que vierem a ser
adquiridos mediante compra, doagdo, permuta ou qualquer outro titulo.
CAPITULO IV - DOS RENDIMENTOS
Art. 6°. Constituem receitas ordinarias do CEGEP:

| - as provenientes dos titulos, agdes ou papéis financeiros de sua propriedade;
Il - as rendas proprias dos imoveis que possua,
1l -os juros bancarios e as receitas provenientes de aplicagdes no mercado financeiro;

IV - as rendas em seu favor constituidas por terceiro; /V\
V - usufrutos a ele conferidos;

. . . \
VI - as receitas provenientes de mensalidades e taxas escolares; -
VII - as provenientes de prestagao de servigos, a qualquer titulo; I i
VIII - as contribuigées provenientes de associados contribuintes. \ l
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Art. 7°. Constituem receitas extraordinarias do CEGEP:

| - as subvencgdes que receber do Poder Publico;
Il - as demais doagdes e legados feitos por pessoas juridicas publicas ou privadas e fisicas.

CAPITULO V - DA ADMINISTRAGAO
Art. 8°. Sao 6rgaos do CEGEP:

| - Assembleia Geral
Il - Conselho Administrativo;
[ll — Diretoria-Geral,
a) Secretaria técnico-juridica
b) Secretaria administrativa
c) Secretaria executiva.
d) Setor de recursos humanos;
e) Setor de compras;
f) Setor de controle, cadastro mobiliario, manutengéo e limpeza;
g) Setor de contabilidade e tesouraria;
h) Setor de tecnologia da informagéo (Tl);

I\V- Coordenadoria Pedagodgica
a) Coordenadoria de cursos técnicos e outros
b) Setor de secretaria académica
c) Biblioteca
d) Inspetoria
V - Conselho Fiscal.

SEGAO | - DO CONSELHO ADMINISTRATIVO

Art. 9°. O Conselho Administrativo € o érgdo soberano de deliberagédo administrativa do
CEGEP.

Art. 10. O Conselho Administrativo sera constituido por 10 (dez) membros, assim
representados:

| - pelo Presidente da Fundagédo Educacional Guaguana - FEG;
Il - pelo Diretor-Geral do CEGEP; /V]
Ill- pelo Diretor-Técnico da FEG; :
IV- por dois membros indicados pelo Presidente da FEG, escolhidos entre represent ntes
dos segmentos contemplados pela atuagao da Fundagéo Educacional Guaguana;
V - pelo Secretario de Educagao ou pessoa por ele indicada;
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VI - por um membro indicado pela Associagdo Comercial e Industrial - ACIMG;

VIl - por um membro indicado pelo corpo docente do CEGEP;

VIII - por um membro indicado pelo Posto de Atendimento ao Trabalhador - PAT;

IX - por um membro indicado pelo Centro de Aprendizagem Metédica Profissionalizante -
CAMP.

Paragrafo tnico - O Conselho Administrativo seré presidido pelo Presidente da Fundacao
Educacional Guaguana - FEG e, no seu impedimento, interinamente pelo Diretor-Geral do
CEGEP-

Art. 11. O Conselho Administrativo reunir-se-a ordinariamente pelo menos uma vez em cada
semestre do ano civil, mediante convocacédo do Presidente, para tomar conhecimento das
atividades do CEGEP, da sua situacéo financeira e para deliberar sobre quaisquer matérias
relacionadas com o bom desempenho dos objetivos da entidade.

Paragrafo unico- No primeiro trimestre de cada ano, o Conselho Administrativo reunir-se-a
especialmente para examinar e aprovar os documentos a que se refere o inciso VIl do Art.
18.

Art. 12. O Conselho Administrativo reunir-se-a extraordinariamente, mediante convocagéo do
Presidente ou requerimento de, no minimo, cinco de seus membros, para tratar de assuntos
de sua competéncia.

Art. 13. Compete ao Conselho Administrativo:

| - examinar e aprovar os documentos, planos e propostas submetidas a sua deliberagao;

Il - propor e aprovar alteragdes do Estatuto do CEGEP, mediante o voto favoravel de, no
minimo, cinco dos membros do Conselho, inclusive no que diz respeito @ administragéo da
associagao, para ratificagédo da Assembleia Geral,

Il - apreciar e aprovar previamente as aquisigdes por qualquer titulo, alienagdes ou permuta
de bens iméveis;

IV - apreciar e aprovar a aceitacéo de doagdes com encargo;

V - deliberar sobre a extingdo do CEGEP, mediante o voto dos membros integrantes do
Conselho;

VI - modificar ou cancelar planos de atividades propostos pela Diretoria, ou planejar e
aprovar novos planos de atividades para serem executados pelo CEGEP;

VIl - deliberar sobre todos os assuntos que digam respeito ao bom desempenho dos
objetivos sociais do CEGEP;

VIIl - examinar e aprovar o orgamento-programa para o exercicio financeiro seguinte e as
contas apresentadas;

IX - aprovar o Regimento Interno e outros regulamentos do CEGEP. \
/
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Art. 14. O mandato dos membros do Conselho Administrativo, excluidos os citados nos
incisos |, Il e Il do Artigo 10, que sera por tempo indeterminado, sera sempre de dois anos,
podendo ser renovada a indicagéo por igual periodo.

Paragrafo unico - Na ocorréncia de vaga no curso do mandato, sera ela preenchida por outro
membro nos termos do Art. 10 supra.

Art. 15. O Conselho Administrativo reunir-se-a de preferéncia na sede da entidade em
horario designado pelo Presidente ou pelos membros que o convocarem na forma do Art.
12, com a presenca do seu Presidente e em nimero minimo de cinco dos seus membros.

Paragrafo Unico - As convocagdes deverdo ser feitas pessoalmente com antecedéncia
minima de trés dias e deverao conter a pauta da reuniéo.

Art. 16. As deliberagdes do Conselho Administrativo serdo tomadas e consideradas
aprovadas pelo voto de, no minimo, cinco de seus membros.

SECAO Il - DA DIRETORIA-GERAL
Art. 17. A Diretoria-Geral é o 6rgao executivo e de administragéo direta do CEGEP.

§1° - A Diretoria-Geral sera exercida por um Diretor-Geral, que integrara o Conselho
Administrativo, de livre nomeacéo e destituicdo pelo Presidente da Fundagéo Educacional
Guacuana (FEG), perante quem devera tomar posse.

§2° - O Diretor-Geral, nos termos da Lei Federal 13.039/2014, n&o pode ser agente politico.

§3° - A remuneragao do Diretor-Geral pelo exercicio de suas atribuicdes na Diretoria-Geral
— as quais nao se confundem com as suas atividades no Conselho Administrativo, portanto
sem conflitar com o artigo 44 deste Estatuto — sera fixada pelo 6rgéo de deliberagao da
Entidade, “respeitados como limites méximos os valores praticados pelo mercado na regiao
correspondente & sua area de atuagdo”, com registro em Ata e comunicagéo ao Ministério
Publico no caso das fundacdes” , conforme determina a Lei Federal 13.151/2015 em seu
artigo 29, I.

Art. 18. Ao Diretor-Geral compete:

| - representar o CEGEP ou promover-lhe a representagéo ativa e passiva, em juizo ou fora
dele;

II- em conjunto com a secretaria técnico-juridica, assinar convénios, termos de
parceria/fomento/colaboragéo, estabelecer intercambios promovendo iniciativas co juntas
com outras instituicdes publicas ou privadas, nacionais e internacionais, assim comolp‘r

e executar projetos, programas, planos de agdes correlatas através de recursos fisi

A
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humanos e financeiros obtidos por doagdes, patrocinios, locagdes, royalties, licenciamento
elou cessdo de direitos de software ou de qualquer outro tipo de propriedade intelectual,
taxas de administragdo, captagdo ou ainda pela prestacédo de servicos intermediarios de
apoio a outras organizagdes sem fins lucrativos e a 6rgaos do setor publico que atuem em
areas afins;

Il - firmar contratos de obras, servicos ou compras desde que, cumulativamente, nao
ultrapassem 25 (vinte e cinco) UFESPS (Unidade Fiscal do Estado de Sao Paulo) ao longo
do més, sendo indispensavel, para valores superiores, a autorizagdo do Presidente da
Fundacgao Educacional Guaguana;

IV - autorizar despesas e respectivos pagamentos, respeitado o inciso anterior;

V- nomear, admitir, exonerar, dispensar e demitir pessoal, nos termos estabelecidos nas
alineas a seguir e dentro dos Limites do Quadro de Funcionarios — ANEXO | - usando de
critérios legais, o interesse do CEGEP e autorizagdo do Presidente da Fundacao
Educacional Guaguana:

a) A admissdo de empregados em qualquer setor se dara através de justificativa
motivada pelo desligamento do ocupante do cargo, auséncia do ocupante do cargo,
aumento de quadro e movimentag&o de pessoal. A proposta devera ser justificada pelo
Diretor-Geral e ratificada pelo Conselho Administrativo e autorizada pelo Presidente da
Fundacéo Educacional Guaguana:

b) A admissdo de empregados, apés aprovagéo do Conselho Administrativo, devera
obrigatoriamente ocorrer dentro de um processo publico e idobneo que envolva a
atragao, selegéo e integracéo funcional, atendendo a legislagéo vigente no que tange a
cargos e salarios, beneficios e demais regras atinentes.

c) A atragdo de pessoas devera ocorrer através de fontes apropriadas para o
preenchimento da vaga em aberto, cujo objetivo esta na garantia da selegao de
candidatos com base nos requisitos exigidos.

d) A carga horéria e os requisitos para ocupagéo dos cargos e as faixas salariais terao
como modelo o Quadro de Cargos e Salarios da Prefeitura Municipal de Mogi Guagu.

VI - apresentar ao Conselho Fiscal os balancetes semestrais, para serem submetidos ao seu
parecer,

VIl - apresentar ao Conselho Administrativo até o final da primeira quinzena de margo de
cada ano o relatorio anual das atividades do CEGEP;

VIII - ordenar os pagamentos de despesas previamente autorizadas, emitindo e assinando,
em conjunto com o Contador - Setor de Contabilidade do CEGEP - os cheques, ordens de
pagamento e todos os documentos relacionados com a abertura e movimentagao das contas
bancarias, inclusive com relagédo as aplicagées de valores no mercado financeiro;

IX - prestar contas da administragdo do CEGEP, mediante apresentagao de balancetes e
outras demonstracdes, informagdes, coépias de documentos que forem solicitados em
qualquer época pelo Tribunal de Contas do Estado, pelo Tribunal de Contas da Unido, pelos
Conselhos Administrativo e Fiscal, pelo Prefeito Municipal ou pela Camara Mummpw
conjunto com o Tesoureiro;
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X - nomear e destituir o coordenador pedagoégico, mediante autorizagéo do Presidente da
Fundacgao Educacional Guaguana;

X| - aprovar ou negar a concesséo de bolsa de estudo, apés analise e relatério expedido
pela Comissao Constituida;

Xl - elaborar a proposta orgamentaria para o exercicio financeiro subsequente;

XIIl - supervisionar a execugdo orgamentaria e financeira.

XIV- planejar, coordenar e executar as atividades do CEGEP diretamente ligadas as areas
de administracéo e de recursos humanos e materiais.

Art. 19. O Diretor-Geral, em suas auséncias e impedimentos, teré substituto designado pelo
Presidente da Fundagdo Educacional Guaguana dentre pessoas de sua confianca e
mediante Termo escrito.

Art. 20. A secretaria técnico-juridica, érgdo diretamente subordinado a Diretoria-Geral,
competem as atividades de assessoria e analise nas areas orgamentaria, financeira,
contabil, de controle interno, pedagégica e juridica, sob a orientagdo do Diretor-Geral, e
especialmente:

| - elaborar estudos e pareceres sobre os assuntos e matérias submetidos a sua apreciagao;
Il - elaborar e acompanhar contratos, convénios e outros acordos firmados pelo CEGEP;

Il - realizar pesquisas, consultando leis, decretos, documentos oficiais, processos judiciais e
administrativos, contatando 6rgaos publicos, privados e outras entidades;

IV - elaborar memorandos internos, oficios e outros documentos afins;

V - instruir processos judiciais, administrativos e de expediente;

VI- elaborar pareceres juridicos, decisdes de recursos administrativos e justificativas;

VIl- executar outras tarefas correlatas no ambito de suas atribuigbes, tais como
cumprimento de decisdes judiciais, analise e resolugdo de demandas extrajudiciais advindas
dos diversos 6rgéos publicos — Ministério Publico Estadual, Ministério Publico Federal,
Justica Estadual, Justica Federal, Justiga do Trabalho, Delegacias de Policia Civil e Militar,
Policia Federal — e privados, conforme necessidade ou a critério de seu superior;

VIl — prestar orientagéo juridica aos servidores de outros setores;

IX — participar do planejamento para aplicagéo de técnicas de trabalho visando promover a
melhoria da qualidade dos servicos prestados na unidade de sua atuagao;

X — participar de cursos e treinamentos de capacitagéo;

X| — coordenar a tramitacdo de processos e demais assuntos administrativos pertinentes a
sua atuagdo em ordem de prioridade.

Paragrafo Unico - A fungdo de secretario técnico-juridico devera ser exercida por um
advogado regularmente inscrito na OAB (Ordem dos Advogados do Brasil).
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Art. 21. Compete a secretaria administrativa planejar, coordenar e executar as atividades do
CEGEP diretamente ligadas as areas de administragéo e de recursos humanos e materiais.

Paragrafo Unico — O secretario administrativo serda nomeado pelo diretor-geral do CEGEP e
a ele compete, além do exposto no caput:

| - Implantar procedimentos de avaliagdo de desempenho para todo o quadro de pessoal, de
acordo com a legislagao propria;

Il - Aprovar instrugdes para o funcionamento dos servigos internos do CEGEP, nao previstos
e que nao conflitem com esse Estatuto nem com o Regimento;

Il - Cumprir as determinagdes do Conselho Administrativo na execugéo dos objetivos do
CEGEP;

IV - dimensionar e oferecer as vagas nos diversos cursos e estabelecer com a Secretaria
Executiva os critérios para a aplicagdo de exames ou outras formas de selegdo para os
alunos ingressantes. N&o autorizar, sem a autorizagéo do diretor-geral, a abertura de novas
turmas principalmente com numero inferior a vinte alunos.

V - elaborar e implantar métodos, sistemas e procedimentos para o desenvolvimento
organizacional;

VI- orientar e executar as atividades relacionadas com os sistemas de administracéo
financeira, orcamentaria, contabil e patrimonial;

VII - avaliar, propor, desenvolver e implantar normas e procedimentos para a operagao e o
desenvolvimento de estruturas e sistemas informatizados de apoio aos trabalhos do CEGEP.
VIIl - atender as necessidades da iniciativa privada em relagéo a formagéo da méo de obra;
IX- desenvolver agdes para a colocagdo de membros do corpo discente em empresas para a
complementacgéao de sua formacao;

X facilitar o ingresso dos membros do corpo discente no mercado de trabalho;

XI - acompanhar, de forma sistematica, os alunos egressos;

Xl - divulgar e oferecer os servicos do CEGEP e implementar agdes para aproximar as
atividades da Escola das demandas externas por cursos.

Art. 22. Compete a secretaria executiva:
| - encaminhar as convocagdes para as reunides dos Conselhos Administrativo, Fiscal e
Assembleia Geral do CEGEP, participar delas e redigir as respectivas atas;

Il - elucidar casos conflitantes pertinentes ao Estatuto Social e ao Regimento Escolar;

Il - propor modificagdes nos documentos supra visando & maior clareza e ou a melhor
adequacao as imposicdes legais ou circunstanciais;

IV - participar da atualizagao periédica da Proposta Pedagégica da Escola;

V - redigir, quando solicitado, oficios, relatérios e outros documentos afins referentes ao
CEGEP;

VI - participar da elaboragéo do horario de aulas;

VIl - organizar os Planos de Curso.

VIII- responsabilizar-se pelo Processo Seletivo, constituir e presidir a comissao para an
dos documentos dos candidatos a bolsa de estudos.
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Art.23.-Compete ao Setor de Recursos Humanos, sob a supervisdo do diretor-geral:

| - controlar, organizar e executar as atividades relacionadas & administragéo e controle de
pessoal;

Il - organizar, controlar e executar a folha de pagamento, o controle de frequéncia e a
concessao de gratificacdes e demais vantagens pecuniarias;

Il - organizar, observadas as determinagdes da Diretoria-Geral, o processo de avaliagao de
desempenho funcional;

IV - propor e executar a capacitagao profissional dos recursos humanos.

Art.24. Compete ao Setor de Compras planejar, executar e controlar todos os procedimentos
relativos a compras, previamente autorizados pelo Diretor-Geral , respeitada a legislagao
vigente e normas internas:

a) solicitagéo de compras;

b) qualificagdo de fornecedores;
c) coleta de prego;

d) apuragéo da melhor oferta;

e) emissao de ordem de compra.

Art.25. Compete ao Setor de Controle, Cadastro Mobiliario e Manutengéo:

| - organizar e controlar o almoxarifado e os bens patrimoniais;
Il - planejar, controlar e executar os servigos de:

a) manutengéao predial e patrimonial;
b) copa e cozinha;

c) transporte;

d) vigilancia;

e) cadastramento dos bens;

[Il - administrar o uso da frota de veiculos, cuidando de seu controle, operagéo, consumo e
manutengao.

Art. 26. Compete a Contabilidade:

| - executar o registro da movimentagao financeira do CEGEP;
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Il - organizar os balancetes mensais e o balango geral, o qual deve ser encaminhado ao
Conselho Fiscal com antecedéncia minima de dez dias Uteis, tendo como referéncia a data
da reunido dos Conselhos Administrativo e Fiscal do CEGEP;

Ill — realizar o trabalho de escrituragdo contabil e ter sob sua guarda todos os documentos
pertinentes a fungao;

IV — prestar contas e esclarecimentos aos Conselhos Administrativo e Fiscal do CEGEP.

V- encaminhar mensalmente ao diretor-geral o balancete e a relagéo de contas a pagar para
programacgao dos pagamentos.

Art. 27. A Tesouraria € o 6rgao administrativo encarregado de todos os trabalhos relativos ao
setor financeiro e deve ser confiada a profissional qualificado com notério conhecimento de
finangas ou contabilidade.

Art. 28. Sao atribuigbes da Tesouraria:

| - Assegurar a concretizagdo das orientagdes financeiras emanadas dos superiores
competentes;

Il - Elaborar propostas devidamente fundamentadas que visem a melhoria do funcionamento
da Tesouraria e submeté-las a apreciagao superior,

Il - Efetuar os recebimentos, de acordo com as Guias de Recebimento (Guias de Receita) e
dar deles o respectivo documento de quitagdo através de nota fiscal eletrénica;

IV - Efetuar o pagamento das despesas devidamente autorizadas;

V - Elaborar diariamente a Folha de Caixa (Diario de Caixa);

VI - Elaborar o Resumo Diario de Tesouraria;

VIl - Proceder a guarda, conferéncia e controle sistematico do numerario e valores de Caixa
e Bancos;

VIl - Controlar o movimento das contas bancarias, através do sistema informatico instalado
na Tesouraria, com o objetivo de poder elaborar o Resumo Diario de Caixa;

IX - Efetuar transferéncia bancaria e recolher as restantes assinaturas;

X - Efetuar os depositos, transferéncias e levantamentos, tendo em atengéo a rentabilizagao
dos valores;

XI - Verificar o estado dos fundos, montantes e documentos entregues a sua guarda, atraves
de contagem fisica do numerario e documentos sob a sua responsabilidade;

XIl - Assegurar o deposito das receitas em instituicdo bancaria e proceder ao seu registro no
Diario de Caixa e no Resumo de Tesouraria;

XIIl - Enviar, diariamente, para a Contabilidade os originais e duplicados da Folha de Caixa
(Diario de Tesouraria) e do Resumo Diério de Tesouraria, acompanhados dos duplicados
das Guias de Recebimento (Guias de Receita) e de todos os restantes documentos;

XIV - Recepcionar os duplicados dos Diarios de Caixa e dos Resumos de Tesouraria e
arquiva-los;

XV - Receber e prestar conta da verba municipal recebida ao Tribunal de Contas do Esta lo
de S&o Paulo e a outros 6rgéos publicos competentes em conjunto com o diretor-geral;
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XVI - Notificar os alunos inadimplentes e efetuar o processo administrativo de parcelamento
da divida;

XVII - Executar outras fungdes que lhe sejam superiormente cometidas ou impostas por lei
ou regulamento de ordem financeira.

Art. 29. Compete ao Setor de Tecnologia da Informagao (Tl)

| - Planejar, controlar os equipamentos de informatica e de telefonia da Escola;

Il - Fazer um inventario anual relatando o estado em que se encontram os equipamentos de
informatica e telefonia da escola.

Il - aperfeigoar € racionalizar o fluxo de informagdes;

IV - implantar e acompanhar a operagdo dos sistemas informatizados, inclusive com o
treinamento e capacitagéo dos corpos administrativo e docente.

SECAO IIl - DA COORDENADORIA PEDAGOGICA

Art. 30. Compete a coordenadoria pedagdgica gerir as atividades pedagogicas do
CEGEP e responder por ele perante os érgéos superiores competentes da Educacao.

§1°. A Coordenadoria Pedagdgica sera exercida por um coordenador pedagdgico —
devidamente habilitado para a fungao, isto €, portador de licenciatura plena em Pedagogia
ou de complementacgéo plena em Pedagogia — nomeado pelo Diretor-Geral do CEGEP, a
quem compete, além do exposto no caput, fixar as atividades e programas a serem
desenvolvidos pelo CEGEP, mediante prévia consulta ao Conselho Administrativo.

§2°. A jornada de trabalho do Coordenador Pedagégico sera de 8 horas diarias (40
horas mensais) e o valor do salario acompanhara o de Coordenador Pedagogico da
Fundagao Educacional Guaguana.

Art. 31. Compete a coordenadoria de cursos técnicos e outros planejar, coordenar e
executar os cursos previstos no Artigo 2° deste Estatuto.

Art.32. A Coordenagao de Curso Técnico de nivel médio sera exercida por professor
com formac&o superior correlata ao curso ao qual pertence, escolhido pelos seus pares de
docentes, por meio de portaria de nomeagéo e com vigéncia anual, e compete-lhe:

| - coordenar e subsidiar a elaboragdo do planejamento curricular do curso sob sua
responsabilidade;

Il - garantir a integragao e articulagao entre os diferentes componentes curriculares do cyrso,
assegurando uma criteriosa organizagao e integragao dos contetidos programaticos; ’
Il - disponibilizar e manter atualizado o ementario do curso ;
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IV - participar dos Conselhos de Classe e outras reunides pedagodgicas subsidiando as
discussdes com observagdes pertinentes ao seu campo de atuagéao;

V - acompanhar as estratégias desenvolvidas pelos seus coordenados em todos os
processos de avaliagao;

VI - repassar as informagdes recebidas aos docentes do curso;

VII - promover reunides periédicas com seus coordenados;

VIl - designar docentes do curso para orientar o Trabalho de Concluséo de Curso (TCC);
orientar as atividades de manutengdo e conservagdo dos equipamentos e espagos de
desenvolvimento de praticas e de atividades especificas;

IX - analisar e propor ao coordenador pedagoégico estratégias de atualizagéo profissional;

X - encaminhar ao coordenador técnico-administrativo solicitagbes referentes as
necessidades de recursos materiais e humanos para a melhoria do trabalho desenvolvido no
curso sob sua responsabilidade;

X| - organizar e coordenar projetos, feiras e exposi¢cdes de trabalhos desenvolvidos pelos
alunos e docentes;

Xll - elaborar relatérios do trabalho desenvolvido sempre que solicitado pelo coordenador
técnico-administrativo e ou pedagdégico;

Xlll - coordenar, orientar e acompanhar o trabalho desenvolvido pelos docentes nas
disciplinas de sua area de atuagéo.

Art. 33. Sao atribuicdes da secretaria académica:

| - orientar e supervisionar o cumprimento das tarefas decorrentes dos encargos da
secretaria;

Il — organizar, no inicio de cada periodo letivo, os diarios de classe ou similares, encaminha-
los ao coordenador pedagdgico e arquiva-los ao final do periodo letivo;

Il - participar das reunides de Conselho de Classe para informagdes referentes a vida
escolar dos alunos;

IV - assinar, juntamente com o diretor-geral, os documentos escolares pelos quais
respondem, conjunta e solidariamente, para todos os fins legais;

V - conhecer e cumprir a legislagdo de ensino e as normas regulamentadoras baixadas
pelos érgdos competentes;

VI - organizar e manter atualizado o arquivo de legislacdo e normas, jurisprudéncia e
documentacéo legal relativa aos interesses da UE;

VIl - receber, registrar, distribuir e controlar o fluxo dos processos referentes a vida escolar
dos alunos;

VIIl - providenciar o cumprimento de prazos na expedicdo de boletins, declaragoes,
processos e demais documentos escolares, responsabilizando-se por eles;

IX - receber, analisar e controlar os histéricos escolares;

X — assinar e expedir historicos escolares, certificados, diplomas e outros documentos
previstos na legislacéo;

Xl - emitir boletim escolar ao final de cada bimestre/médulo;
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Xl - manter atualizada a escrituragdo escolar e arquivos de documentos necessarios a
verificagdo da identidade de cada aluno, assegurando a comprovagéo da regularidade e a
autenticacao de sua vida escolar;

XIIl - comunicar & supervisdo escolar, para providéncias, os casos de alunos que necessitam
regularizar sua vida escolar, seja por lacunas curriculares, por necessidade de adaptagéo ou
por quaisquer outros aspectos pertinentes, observando os prazos estabelecidos pela
legislagdo em vigor;

XIV - organizar e efetivar matriculas e rematriculas;

XV - atuar de forma articulada com os demais profissionais da UE;

XVI - prestar informagdes aos alunos, pais de alunos e ou responsaveis,

XVII - dar publicidade dos atos administrativos de interesse do corpo docente e discente,
inclusive alertar os alunos a respeito de suas faltas as aulas;

XVIII - controlar a rotina e o desempenho dos auxiliares administrativos ligados a secretaria,
comunicando ao coordenador pedagégico quaisquer dificuldades que prejudiquem o perfeito
funcionamento dos servigos.

Art. 34- A funcao de bibliotecario sera exercida por profissional habilitado, a quem compete:

| - manter atualizado o acervo com novos titulos, desenvolvendo agdes que visem
enriquecé-lo;

Il - incentivar o uso, a rotatividade do acervo existente;

IIl - organizar o acervo de forma que facilite 0 acesso do leitor as estantes e aos livros;

IV - orientar o usuério da biblioteca na consulta ao acervo;

\/ - fazer da biblioteca um local agradavel e atraente estimulando nos alunos o gosto pela
leitura e pesquisa,

VI - desenvolver um trabalho integrado com os demais profissionais da UE.

Art. 35 - Ao inspetor de alunos compete zelar pela disciplina geral dentro da unidade escolar:

| - orientar os alunos quanto as normas da unidade escolar;
Il - organizar a entrada e saida dos alunos;

Il - desenvolver trabalho educativo junto aos alunos, orientando-os, inclusive, quanto a
manutencgao da limpeza da escola;

IV - monitorar o deslocamento e permanéncia dos alunos nos corredores e banheiros da
unidade escolar;

V - realizar atividades de recepgao;

VI - acatar as orientagdes dos superiores e tratar com urbanidade e respeito os funcionarios
da unidade escolar e os usuarios dos servigos educacionais;

VIl - zelar pelo cumprimento do horario das aulas;

VIIl - prestar assisténcia, no que lhe couber, ao aluno que adoecer ou sofrer qualquer
acidente, comunicando o fato de forma imediata a autoridade escolar competente;

IX - levar ao conhecimento do Coordenador Pedagdgico os casos de infragao e |nd|scnpl
X - encaminhar a autoridade escolar competente o aluno retardatario e ndo permitir,
de findar os trabalhos escolares, a saida de alunos sem a devida autorizagao;
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Xl - desempenhar a fungdo com competéncia, assiduidade, pontualidade, senso de
responsabilidade, zelo, discricdo e honestidade;

Xll - impedir a permanéncia de pessoas nao autorizadas no recinto da unidade escolar;

XIll - preparar material para os professores quando solicitado;

XIV- elaborar relatérios de suas atividades sempre que solicitado;

XV - evitar aglomeragbes, ruidos ou quaisquer atividades que prejudiquem o
desenvolvimento do trabalho pedagogico;

XVI - conhecer e cumprir os termos deste Estatuto.

SECAO IV - DO CONSELHO FISCAL

Art. 36- O Conselho Fiscal sera constituido de trés membros efetivos e igual numero de
suplentes, a saber:

| - efetivos:
a) um servidor da Secretaria Municipal da Fazenda, indicado pelo respectivo Secretario;
b) um servidor da Secretaria Municipal de Educagao, indicado pelo respectivo Secretario;
c) uma pessoa com notério conhecimento de finangas ou contabilidade indicada pelo
Presidente da Fundagao Educacional Guaguana.

Il - suplentes:
a) um servidor da Secretaria Municipal da Fazenda, indicado pelo respectivo Secretario;
b) uma pessoa com notoério conhecimento de finangas ou contabilidade indicada pelo

corpo docente do CEGEP;

c) uma pessoa com notdrio conhecimento de finangas ou contabilidade indicada pelo
Presidente da Fundagao Educacional Guaguana.

Art. 37. O mandato dos membros do Conselho Fiscal sera de dois anos, podendo ser
renovado por igual periodo.

Art. 38. Ao Conselho Fiscal compete:

| - fiscalizar a Contabilidade e a regularidade dos atos administrativos que se relacionarem
com as finangas do CEGEP;

Il - propor ao Presidente a convocagdo do Conselho Administrativo quando ocorrerem
motivos relevantes e urgentes;

1l - emitir parecer sobre o balango anual com cinco dias Uteis de antecedéncia, tendo como
referéncia a data da reuniéo, para encaminhamento ao Conselho Administrativo;

IV - opinar sobre assuntos contabeis e a gestao financeira do CEGEP, sempre que julgar
necessario ou for consultado;

V - denunciar ao Conselho Administrativo, ao Prefeito Municipal, ao Tribunal de Con \s do
Estado e a Camara Municipal erros e irregularidades verificadas e sugerir as medida que
reputar necessarias.
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Art. 39. O Conselho Fiscal podera requisitar e examinar, a qualquer tempo, documentos,
livros ou papéis relacionados com a administragéo financeira, orgamentaria e patrimonial do
CEGEP.

CAPITULO VI - DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 40. O exercicio financeiro do GEGEP terad inicio no dia 1° de janeiro e
encerramento no dia 31 de dezembro de cada ano, sempre coincidindo com o ano civil.

Art. 41. O CEGEP concedera bolsas de estudos — obedecendo-se ao limite orgamentario
previsto para esse fim —, totais ou parciais, individuais e intransferiveis, na semestralidade
escolar a pessoas sem condigdes financeiras para realizarem nele os seus estudos.

§ 1°- A comisséo de bolsas é composta pelo secretario-executivo do CEGEP, que a preside,
um representante do corpo docente do CEGEP, indicado por seus pares, uma pessoa
licenciada em Servigo Social ou indicada por instituig&o social.

§ 2° - Sera analisada para a concessao da bolsa de estudos a situagao socioeconémica do
postulante, a renda per capita, a escola de origem, privilegiando o menos favorecido e
oriundo de escola publica, e, para a sua manutengao, o desempenho, a assiduidade e a sua
observancia as normas de convivéncia da escola.

§ 3° - A bolsa de estudos deve ser solicitada mediante requerimento padrdao acompanhado
de documentos (copias) comprobatérios de identificagdo, de residéncia, de escolaridade e
de rendimentos;

§ 4° - O estudante perde imediatamente seu direito a bolsa se constatada fraude ou ma-fe
nas informagdes ou documentos apresentados;

Art. 42. Compete a comissao de bolsas:

I- Tornar publico que os critérios fundamentais para a concesséo de bolsa de estudos sao a
escola de origem do aluno , a sua renda per capita € 0 seu desempenho no processo
seletivo;

ll- Elaborar a prova objetiva em conjunto com professores do CEGEP e aplica-la como
instrumento de classificacdo, dirimir duvidas e responder a recursos caso haja;

lll- Apresentar ao diretor-geral a lista classificatéria e divulgar a relagéo dos candidatos
contemplados;

§1 - Sob nenhuma hipétese é permitida a acumulagéo de bolsas num mesmo periodo letivo;
§2 - Concedida a bolsa parcial, cabe ao estudante o pagamento do valor restante;

§3- A inadimpléncia ao final do semestre impede a renovagéo da bolsa de estudos e/ou a
expedicao de documentos até que seja feito o pagamento ou a repactuagao do seu dé 1 0.
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Art. 43. O presente Estatuto podera ser alterado, no todo ou em parte, mediante
proposta do Conselho Administrativo e ratificado pela Assembleia Geral, desde que as
alteracdes nao modifiquem os objetivos sociais basicos do CEGEP.

Paragrafo Unico. As alteragdes estatutarias serao lancadas em Livro proprio e
averbadas no Registro competente, conforme dispuser a legislagado em vigor.

Art. 44. Os membros do Conselho Administrativo e os membros do Conselho Fiscal
nao serdo remunerados pelo exercicio de suas fungdes no respectivo Conselho, que serao
consideradas de interesse publico relevante.

Art. 45. Os membros dos Conselhos Administrativo e Fiscal ndo respondem
subsidiariamente pelas obrigagdes que o CEGEP assumir, e estas, em caso algum, poderao
afetar ou diminuir os bens moéveis e iméveis da Fundagao Educacional Guaguana ou outros
do Municipio de Mogi Guagu dos quais tenha direito de uso, por for¢a de dispositivo legal.

Art.46. Nao podera ocorrer no CEGEP nenhuma modificagdo material, estrutural,
patrimonial ou em seu quadro de funcionarios sem a prévia anuéncia do seu Conselho
Administrativo e do Presidente da Fundagao Educacional Guaguana.

Art. 47. Em caso de extingdo do CEGEP aprovada pelo Conselho Administrativo e
ratificada pela Assembleia Geral, todos os seus bens e direitos passardo a integrar
patriménio da Fundagdo Educacional Guaguana.

Art. 48. O presente Estatuto e seu Anexo |, depois de aprovado pelo Conselho
Administrativo e ratificado pela Assembleia Geral a_em vigor na data de seu Registro,
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ANEXO |
QUADRO DE FUNCIONARIOS : N

Diretoria-geral 3 l\f:i d; Pessoas . fyndecas !

1 diretor-geral Microfilmado sob °

| "
Secretaria técnico-juridica 27 3 1 1 e LQO / L”
1 secretario técnico- juridico : Y

Secretaria administrativa
1 secretario administrativo

Secretaria executiva
1 secretario executivo

Setor de recursos humanos
(Escritério)

Setor de compras
1 auxiliar de compras

Setor de controle, cadastro mobiliario, manutencéo e limpeza
1 coordenador de manutengéo
8 auxiliares de servigos gerais

Setor de contabilidade e tesouraria
(Escritério)

1 oficial administrativo

1 auxiliar de tesouraria

Setor de tecnologia de informacéao Tl
1 assistente de tecnologia da informagéo

Coordenadoria pedagodgica
1 coordenador pedagogico
1 coordenador para cada curso técnico

Setor de secretaria académica
5oficiais administrativos
1 auxiliar administrativo
1 secretario académico

Biblioteca
1 bibliotecaria

Inspetoria
4 inspetores de alunos

Xerox
Estagiario do CIEE

Laboratérios

2 assistentes de laboratério de edificagbes

1 assistente de laboratério de Imagem Pessoal

1 instrutor de laboratério de contabilidade e administragcéo
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